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TiITULO |

Disposiciones Generales

Articulo 1
Bajo la denominacién “Sociedad Espafiola de Epidemiologia” se constituye una Asociacion sin
animo de lucro con personalidad juridica propia y plena capacidad de obrar, que se regira por
la Ley Organica 1/2002 de 22 de Marzo reguladora del Derecho de Asociacion, y por las
disposiciones legales que le sean de aplicacion, asi como por lo dispuesto en los presentes
Estatutos.

Articulo 2

La Asociacién que se constituye desarrollara sus actividades en todo el territorio nacional,
tendra una duracién por tiempo indefinido y sélo se disolvera por acuerdo de la Asamblea
General Extraordinaria o por cualquiera de las causas previstas en las leyes.

Articulo 3

La Sociedad Espaiola de Epidemiologia tiene como finalidad cultivar, fomentar el estudio y
mejorar el conocimiento de la Epidemiologia; y posibilitar aquellos medios adecuados a tal fin.
El objetivo de la epidemiologia es el estudio de la enfermedad en poblaciones humanas. El
beneficiario de estas actividades es la colectividad en general, la cual se beneficia
directamente de los trabajos de investigacion y desarrollo promovido por la Asociacién.

Asimismo, favorecera la difusién y contenido de la metodologia epidemioldgica, contribuyendo
de tal modo a la promocién de la Salud Publica. Para tal fin se convocaran reuniones de tipo
cientifico y promoverd todas aquellas actividades apropiadas para la consecucion de sus fines,
gue sin duda, repercutiran beneficio de la sociedad. Estas actividades incluyen alianzas
nacionales e internacionales con sociedades afines.

Articulo 4

La Sociedad Espafiola de Epidemiologia tendra su sede social en Barcelona (08005) ¢/ Marina
n? 27 bajos. Este domicilio podrd ser modificado por la Junta Directiva y por la Asamblea
cuando fuese un cambio de municipio.

Articulo 5
Sin perjuicio de las facultades de la Asamblea, la Junta Directiva serd el Organo competente
para interpretar los presentes Estatutos y cubrir, en su caso, sus lagunas, siempre de acuerdo
con la normativa vigente en materia de asociaciones y demas normas de procedente
aplicacion.

TiITULO Il

Personas asociadas

Articulo 6
Podran formar parte de la Sociedad todas aquellas personas, fisicas y juridicas (con capacidad
de obrar), que se identifiquen con los fines de aquella y deseen colaborar con la misma.

Articulo 7
1. Son personas socias fundadoras todas aquellas que lo solicitaron en el primer afio a partir
del establecimiento de la Sociedad.



2. Seran personas socias numerarias las que pasada esta fecha lo soliciten y cumplan los
requisitos establecidos en estos Estatutos.

3. Seran patrocinadoras de la SEE aquellas personas o entidades publicas o privadas que
realicen aportaciones econdmicas o de otra indole a la SEE por un valor establecido por la
Junta Directiva.

4. Se crea la figura de persona socia de honor. Lo seran aquellas de reconocido prestigio en su
trayectoria profesional en el campo de la Epidemiologia. El nombramiento correspondera a la
Junta Directiva y su eleccion sera reglamentado por la Junta de la SEE.

Articulo 8

Las personas socias numerarias satisfaran las cuotas vigentes en cada momento. La personas
socias de honor estaran exentos del pago de las cuotas y podran asistir a las Asambleas
Generales con voz pero sin voto, en caso de no ser persona socia de la SEE.

En los actos cientificos publicos que organice la SEE se reflejara la lista de los patrocinadores
gue hayan satisfecho la cuota anual pactada (mencionados en el articulo 7.3).

Articulo 9

La Junta Directiva aceptard la baja de los socios en los casos de renuncia voluntaria, y podra
acordar la baja cuando las personas socias se encuentren en descubierto por el impago de las
cuotas durante un afio.

Articulo 10

Seran derechos de las personas asociadas numerarias:

1. Elegir, ser elegido y participar, en la forma prevista en los presentes Estatutos, en los
organos de gobierno de la Asociacion.

2. Asistir a las reuniones cientificas o administrativas de la Sociedad, exceptuando las
reuniones de la Junta Directiva.

3. Participar en las diferentes actividades que se realicen en la Sociedad.

4. Ser informado acerca de la composicion de los drganos de gobierno y representacién de la
Sociedad, de su estado de cuentas y del desarrollo del plan de actividades.

5. Ser oido con caracter previo a la adopcién de medidas disciplinarias contra su persona y a
ser informado de los hechos que den lugar a tales medidas.

6. Impugnar los acuerdos de los drganos de la asociaciéon que estime contrarios a la Ley o a los
Estatutos.

Articulo 11

Seran deberes de las personas asociadas numerarias:

1. Aceptar los Estatutos y acatarlos, asi como los acuerdos validamente adoptados por los
organos de gobierno y de representacion.

2. Abonar las cuotas que se establezcan con la periodicidad acordada.

3. La realizacién de las funciones inherentes a los cargos para los que fueran elegidos y la
colaboracidn para la consecucién de los fines de la Sociedad.

Articulo 12

Las personas asociadas podran participar en todas las Reuniones Cientificas que se organicen.
Para estas reuniones la Junta Directiva pondrd a disposicién de las sedes organizativas la Guia
de Reuniones Cientificas, que permanecera activa por parte de la secretaria de organizacién de
la SEE.



TiTULO 1l

Organos de representacion y gobierno

Articulo 13

1. Seran drganos de representacion y gobierno de la SEE la Asamblea General de las personas
asociadas, la Junta Directiva y la Presidencia, que lo sera de ésta y aquella.

2. Seran érganos administrativos la Secretaria, la Tesoreria, las Vocalias y aquellos otros
drganos que pueda crear la Junta Directiva.

3. Cualquier persona asociada podra representar de forma puntual a la SEE previa solicitud de
la presidencia y aprobacién por la Junta.

CAPITULO |

Estructura orgdnica de la sociedad

Seccion Primera

Articulo 14

El 6rgano supremo de gobierno y decisidn serd la Asamblea General. Esta estard integrada por
todas las personas socias numerarias y de honor, y se reunira por convocatoria de la Junta
Directiva, en la forma que establecen los presentes Estatutos.

Articulo 15

Las Asambleas Generales podran ser Ordinarias y Extraordinarias y quedaran validamente
constituidas en primera convocatoria cuando concurran a ella la mayoria de socios y en
segunda convocatoria cualquiera que sea el nimero de asociados presentes.

Entre la primera convocatoria y el dia sefialado para la celebracién de la Asamblea General
habra de mediar al menos quince dias naturales. La Asamblea General podrd reunirse en
segunda convocatoria media hora mas tarde en caso de no existir quérum, siempre que asi se
haya dispuesto en la convocatoria.

En el supuesto de que no se hubiese previsto en el anuncio la fecha de la segunda
convocatoria, debera ser hecha ésta con siete dias naturales de antelacion a la fecha de la
reunion.

Articulo 16
La Asamblea General Ordinaria se celebrara, al menos, una vez al afio. Se notificara dentro del
plazo establecido con la fecha y lugar de la misma y el orden del dia que la regira.

Articulo 17

Son asuntos de la competencia de la Asamblea General Ordinaria los siguientes:

1. Aprobar la gestion de la Junta Directiva.

2. Aprobar el presupuesto anual de gastos e ingresos del siguiente afo y las cuotas ordinarias y
extraordinarias que proponga la Junta Directiva, asi como el estado de cuentas del ejercicio
anterior.

3. Aprobar los planes anuales y plurianuales de actividad desarrollados por la sociedad
anualmente.

4. Aprobar las modificaciones en los diferentes reglamentos internos existentes y en especial
de los grupos de trabajo creados hasta ese momento.

5. Proponer otros acuerdos y actividades a la Junta Directiva de la SEE.

6. Examinar y aprobar las cuentas anuales.



Articulo 18
Los acuerdos de la Asamblea General Ordinaria y Extraordinaria se adoptaran por mayoria
simple de las personas asociadas presentes y representadas.

Articulo 19

La Asamblea General Extraordinaria se reunira siempre que sea convocada por la Presidencia,
o cuando lo soliciten un ndmero que represente al menos el 10% de las personas asociadas
expresando en la solicitud los asuntos a tratar.

Articulo 20

Son asuntos de la competencia de la Asamblea General Extraordinaria los siguientes:

1. Elegir a las personas integrantes de la Junta Directiva.

2. Modificar o aprobar estatutos, disposicion o enajenacidon de bienes, solicitud de utilidad
publica y disolucion de la entidad.

3. Aprobar los reglamentos de régimen interior en orden al mejor desarrollo de lo previsto en
los presentes Estatutos.

4. Constituir y disolver fundaciones, fusién con otras entidades similares y analogas,
constitucion de federaciones, confederaciones, coordinadoras o similares; incorporacion a
uniones ya constituidas o la separacion de ellas.

Articulo 21

Las personas asociadas podrdn otorgar su representacion en las Asambleas Generales a
cualquier otro socio. Tal representacién se hara por escrito y debera estar en poder de la
Secretaria de la Sociedad, al menos, veinticuatro horas antes de la misma.

Seccidn Segunda

La Junta Directiva

Articulo 22

La Junta Directiva estara integrada por una Presidencia, una Vicepresidencia, una Secretaria,
una Tesoreria y al menos tres Vocalias. La Presidencia saliente no formara parte de la Junta ni
tendra derecho a voto.

Los cargos que componen la Junta Directiva seran no remunerados y para desempenarlos se
precisara ser persona socia numeraria.

Los miembros de la Junta Directiva deberadn asistir a todas las reuniones de ésta. La
incomparecencia injustificada a tres reuniones sera motivo para cesar en el cargo.

Proceso de eleccion de los cargos de la Junta Directiva

Articulo 23

Los cargos de la Junta Directiva se elegiran en Asamblea General Extraordinaria con arreglo al
siguiente procedimiento:

1. La Vicepresidencia, la Presidencia y la Presidencia saliente podran ser ocupadas por la
misma persona por periodos de dos afios consecutivos y en la secuencia indicada: cada dos
anos la Asamblea Extraordinaria elegira a la persona que vaya a ocupar la Vicepresidencia que
a los dos afios pasara a ocupar la Presidencia por un periodo de otros dos afios, transcurrido el
cual pasara a ocupar la Presidencia saliente durante un plazo maximo de dos afios.



2. El resto de cargos de la Junta Directiva seran elegidos en Asamblea General Extraordinaria
por un periodo de cuatro afios, salvo revocacidon o renuncia, no pudiendo ser elegidos sus
miembros mas de dos periodos consecutivos.

3. En caso de revocacion o renuncia de algln o alguna integrante de la Junta Directiva, ésta
deberd convocar Asamblea General Extraordinaria en el plazo mas breve posible. Mientras
tanto el resto de la Junta asumira las funciones vacantes. Cuando la vacante se haya producido
antes de finalizar el periodo de mandato de la Junta, las personas socias elegidas lo seran tan
solo hasta completar el plazo que falte hasta el proximo nombramiento.

Articulo 24

Los tramites a seguir para la celebracion del acto electoral seran los siguientes:

1. El acuerdo de la convocatoria se adoptara por la Junta Directiva y se anunciard con, al
menos, noventa dias naturales de antelacion a la fecha de celebracion de la eleccion.

2. Dentro de los cinco dias siguientes a la fecha de la convocatoria, por la Secretaria de la Junta
se cumplimentardn las siguientes actuaciones: Se enviara escrito a todos los asociados en el
gue debera constar:

- Cargos que han de ser objeto de eleccidén.

- Dia y hora de la celebracién del acto electoral y hora en que se cerraran las urnas para
comienzo del escrutinio.

- Asimismo, la Secretaria tendra a disposicion de los asociados la lista de los socios con derecho
a voto.

3. Las candidaturas deberdn presentarse en la Secretaria de la Sociedad con, al menos,
cuarenta y cinco dias naturales de antelacion a la fecha sefialada para el acto electoral. Dichas
candidaturas podran ser conjuntas para varios cargos, o individuales para cargos
determinados, debiendo ser suscritas exclusivamente por los propios candidatos. Ningun socio
podra ser candidato a mas de un cargo.

4. La Junta Directiva, caso de haber reclamaciones contra las listas, resolvera sobre ellas dentro
de los tres dias siguientes a la expiracion del plazo para formularlas y notificara la resolucién a
cada reclamante dentro de los dos dias siguientes.

5. La Junta Directiva, al dia siguiente de la finalizacion del plazo de presentacién de
candidaturas procedera a proclamar candidatos a quienes rednan los registros legales exigidos
y a su comunicacién a los asociados y a los interesados.

Articulo 25

Para la celebracién de las elecciones se constituira la Mesa Electoral, que estara integrada por:
la Presidencia o persona de la junta en quien delegue y dos de las Vocalias una de los cuales
actuara de Secretaria de la Mesa.

Constituida la Mesa Electoral, la Presidencia indicara el comienzo de la votacién, y a la hora
prevista para su finalizacion se cerraran las puertas y sélo podran votar las personas socias que
ya estuvieran en la sala. A continuacion se introduciran los votos emitidos por correo o via
electrénica. La Mesa votara en ultimo lugar.

Articulo 26

1. Finalizada la votacidn, se procedera al escrutinio.

2. Deberan ser declarados nulos aquellos votos que contengan expresiones ajenas al escrutinio
contenido de la votacidn o que contengan enmiendas o tachaduras.

3. Aquellas papeletas que se hallen sélo parcialmente rellenadas en cuanto al nimero o
nombres de las personas candidatas pero que reunan los requisitos exigidos para su validez, lo
seran para los cargos y personas correctamente expresados.

4. Finalizado el escrutinio, la Presidencia anunciard su resultado, proclamandose seguidamente
electos los candidatos que hubiesen obtenido para cada cargo el mayor nimero de votos. En
caso de empate se entendera elegido el que mayor tiempo lleve como socio.



5. En el supuesto de que no se presente ninguna candidatura para uno de los cargos vacantes y
mas de una para otro, la Junta Directiva podra optar por asignar los cargos con los primeros
gue hayan conseguidos mas votos para la candidatura presentada.

Articulo 27

La Junta Directiva tendrd una doble funcién administrativa y cientifica y se reunira siempre que
la convoque el Presidente, o a solicitud de mas de dos de sus miembros.

Para que los acuerdos de la Junta Directiva sean validos deberan ser adoptados por mayoria de
votos de los asistentes, decidiendo en caso de empate, el voto de la Presidencia, y siendo
necesaria la concurrencia de la mitad mds uno de las personas integrantes de la Junta.

Articulo 28

Corresponde a la Junta Directiva:

1. Programar y dirigir las actividades de la Sociedad, para lo que sometera a consideracién de
la Asamblea los planes anuales y plurianuales.

2. Ejecutar los acuerdos tomados en Asamblea General.

3. Llevar la gestion econdmica y administrativa de la Sociedad para lo que puede establecer
contratos con empresas externas.

4. Elaborar la memoria a someter a la Asamblea, asi como los balances y las cuentas anuales.

5. Elaborar y someter a la aprobacién de la Asamblea el presupuesto anual de ingresos y
gastos, asi como el balance de pérdidas y ganancias del ejercicio anterior.

6. Tramitar y, en su caso, resolver los expedientes sancionadores.

7. La interpretacion de los Estatutos en caso de dudas o supuestos no contemplados asi como
realizar las consultas juridicas pertinentes.

8. Promover la actividad de los grupos de trabajos y evaluar su actividad.

9. Resolver sobre la admision de nuevos asociados.

Seccidn Tercera

La Presidencia y Vicepresidencia

Articulo 29

La Presidencia ostentara la representacion legal de la entidad, actuando en su nombre y
ejecutando los acuerdos adoptados por la Asamblea General y la Junta Directiva. Corresponde
a la Presidencia:

1. Realizar la convocatoria de la Asamblea General y de la Junta Directiva, fijando el orden del
dia en las mismas.

2. Presidir la Junta Directiva y las Asambleas Generales a las que asista, dirigiendo las
deliberaciones

3. Autorizar con su firma la ejecucion y cumplimiento de los acuerdos de la entidad.

4. Autorizar con su Visto Bueno las actas de la Asamblea General, las de la Junta Directiva, las
cuentas que rinda la misma, las certificaciones y cuantos documentos publicos o privados sean
extendidos por la Asociacién.

5. Las demas atribuciones inherentes al cargo, bien por disposicién de los presentes estatutos
o por las disposiciones legales vigentes que sean de aplicacion.

Articulo 30

La Presidencia ostentara la representacién judicial de la Asociacidn, con facultades para
delegar y apoderar, pudiendo otorgar poderes para pleitos a favor de Abogados vy
Procuradores de los Tribunales y revocarlos, con todas las facultades que estime oportunas.

Articulo 31



La Vicepresidencia sustituira a la Presidencia siempre que ésta lo estime conveniente y de
forma automatica en casos de enfermedad, ausencia o dimisién del mismo.

La Presidencia Saliente

Articulo 32
La persona que ocupe el cargo como Presidencia Saliente asesorara en todo lo necesario a la
Presidencia vigente, teniendo voz pero no voto en la Junta Directiva.

CAPITULO II

Organos Administrativos

Seccion Primera

La Secretaria

Articulo 33

Corresponde a la Secretaria llevar el control del Registro de personas asociadas y los trabajos
administrativos de la sociedad. Velara igualmente por el cumplimiento de las disposiciones
legales en materia de asociaciones, custodiando la documentacién oficial de la entidad.

Seccidn Segunda

La Tesoreria

Articulo 34

La Tesoreria llevara la contabilidad de la sociedad, recaudard y custodiard los fondos
pertenecientes a la asociacion e intervendra todas las operaciones de orden econdmico, dara
cumplimiento a las 6rdenes de acuerdo al presupuesto aprobado por la junta de la SEE,
formalizara el presupuesto anual de ingresos y gastos, asi como el estado de cuentas del
ejercicio anterior.

Las Vocalias

Articulo 35

Las Vocalias desempefiaran las funciones que se acuerden en las Juntas Directivas para los
fines especificos de la sociedad y en colaboracién con el resto de personas integrantes de la
Junta en sus funciones.



TITULO IV

Principios de gobierno de la SEE

Articulo 36

Ademas de los propios mecanismos estatutarios que regulan el gobierno y gestion de la SEE y
garantizan el funcionamiento democratico interno, se establecen los siguientes principios
éticos y democraticos:

1. Declarar las relaciones de interés de la SEE y de la Junta Directiva. Esta declaracion se hard
para cada ejercicio presupuestario y se actualizara para las personas integrantes de la Junta
Directiva. Dicha declaracion sera publica y de acceso permanente.

2. Actuar siguiendo un cddigo de buenas practicas y de buen gobierno.

3. Fomentar la participacién aplicando politicas informativas dirigidas a los asociados sobre la
situacion de la asociacién y las actividades que se desarrollen.

4. Vigilar que solo podran ser personas socias patrocinadores aquellas entidades que no se
dediquen a actividades que promuevan actitudes segregacionistas hacia cualquier minoria o
grupo social, que no respeten las normas en la investigacién en humanos o animales, que de
un modo u otro no respeten las normas éticas de buenas practicas cientificas, que entren en
conflicto con los intereses de la SEE, o que violen derechos constitucionales de cualquier tipo.
5. Favorecer la transparencia para todas las personas socias de la SEE, facilitando el acceso en
la web de todas las actas y todos los documentos fundamentales de gobierno y gestién de la
sociedad.

6. Fomentar el equilibrio de sexos en puestos de representacién y gobierno para conseguir un
apropiado equilibrio entre socios y socias para el desempefio de funciones de gestion vy
directivas de la SEE, una vez satisfechos los criterios de capacidad y méritos.

7. Fomentar el equilibrio profesional para lograr una distribucién equilibrada y variada de
personas para el desempefio de funciones directivas y de gestién, en lo referido al ambito
territorial y profesional, una vez satisfechos los criterios de capacidad y meritos.

TITULOV

Régimen Econémico y Documental

Articulo 37
La Sociedad Espafiola de Epidemiologia carece de patrimonio fundacional.

Articulo 38

Los recursos econémicos previstos para el desarrollo de las actividades sociales seran los
siguientes:

1. Las cuotas ordinarias y extraordinarias que sefiale la Asamblea General.

2. Los productos de los bienes y derechos que les correspondan, asi como las subvenciones y
donaciones que puedan recibir de forma legal.

3. Los ingresos que obtenga la Sociedad mediante las actividades licitas que acuerde realizar la
Junta Directiva, siempre dentro de los fines estatutarios.

4. Los ingresos obtenidos mediante las Reuniones Cientificas de la sociedad, para lo que se
establecera un porcentaje sobre los ingresos en el presupuesto de cada Reunidn.

Articulo 39

1. El presupuesto anual de ingresos y gastos se formulard con arreglo a los principios
establecidos por el plan general contable y demas disposiciones vigentes.

2. El ejercicio econédmico de la Sociedad quedara cerrado el 31 de Diciembre de cada afio.



Articulo 40

La administracién de fondos de la Sociedad se llevard a cabo sometida al correspondiente
control y con la publicidad suficiente, a fin de que los socios puedan tener conocimiento
periédicamente del destino de aquellos.

Articulo 41

Integraran el Régimen documental y contable de la Asociacién:

1. El registro de socios.

2. Las Actas.

3. La contabilidad.

4. El balance de situacion y las cuentas de ingresos y gastos.

5. Inventario de sus bienes.

6. La Memoria sobre la participacion interna de las personas asociadas y de los medios
empleados o que se puedan utilizar para mejorar dicha participacion.

TiTULO VI

Disolucion de la Sociedad

Articulo 42

La Sociedad Espafiola de Epidemiologia se disolvera por voluntad de las personas asociadas en
Asamblea General Extraordinaria convocada al efecto, asi como por las causas determinadas
en el articulo treinta y nueve del Cddigo Civil vigente y por sentencia judicial firme. En el
primer supuesto sera necesario el acuerdo adoptado en Asamblea General Extraordinaria, con
el voto favorable de las dos terceras partes de los presentes o representados, de conformidad
con lo establecido en el articulo diecisiete de los presentes Estatutos.

Articulo 43

La Asamblea General que acuerde la disolucidon de la Asociacion nombrara una comisién
liguidadora compuesta por cinco socios, la cual se hara cargo de los fondos que existan para
gue, una vez satisfechas las obligaciones, el remanente, si lo hubiera fuera entregado a
entidades consideradas como beneficiarias del mecenazgo, a los efectos previstos en la Ley de
Régimen Fiscal de las Entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo o
a entidades publicas de naturaleza no fundacional que persigan fines de interés general.

TiTULO VI

Modificacién de los Estatutos

Articulo 44

La modificacién de los Estatutos que afecte al contenido previsto en el articulo 7 de la Ley
Organica 1/2002 de 22 de Marzo, requerird acuerdo adoptado por la Asamblea General
convocada especificamente con tal objeto, debera ser objeto de inscripcion en el plazo de un
mes, y sélo producira efectos, tanto para los asociados como para los terceros, desde que se
haya procedido a su inscripcion en el Registro de Asociaciones correspondiente.
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Articulo 45

Las restantes modificaciones produciran efectos para los asociados desde el momento de su
adopcion con arreglo a los procedimientos estatutarios, mientras que para los terceros sera
necesaria, ademas, la inscripcién en el Registro Correspondiente.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA

En todo cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos se aplicara la vigente Ley Organica
1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacidn, y las disposiciones
complementarias.

DILIGENCIA PARA HACER CONSTAR QUE LA NUEVA REDACCION DE LOS PRESENTES ESTATUTOS
SOCIALES HA SIDO APROBADA POR UNANIMIDAD EN LA ASAMBLEA EXTRAORDINARIA
CELEBRADA EL PASADO 15 DE SEPTIEMBRE DE 2016 EN SEVILLA.

El Secretario V.B. La Presidenta
JUAN PABLO ALONSO PEREZ DE AGREDA CARMEN VIVES CASES
DNI 09281086B DNI 48296836X
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