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LOS GRUPOS DE TRABAJO DE LA SEE: LLAMAMIENTO A NUEVAS INCORPORACIONES

Los grupos de trabajo (GTs) de la SEE constituyen un pilar fundamental de la sociedad
y contribuyen activamente para su buen funcionamiento. Aportan estudios, opiniones
y valoraciones acerca de los problemas de salud de la sociedad, basandose en criterios
cientificos. La SEE tiene 14 GTs, los nombro aqui por orden alfabético: Alcohol, Cancer, Cribados,
Determinantes Sociales, Epidemiologia Psiquiatrica y Salud Mental, Etica y Proteccién de Datos,

SEEnota-e es una publicacion de la j } ’
Formacién y Empleabilidad, Género y Diversidad Afectivo-Sexual, Mortalidad, Nutricién, Salud

Egg)&%%‘:‘_% DE Laboral, Tabaco, Vacunaciones, y Vigilancia. Algunos llevan constituidos desde hace muchos
EPIDEMIOLOGIA afios; otros, como el de Salud Laboral, llevan poco mas de un afo. Esperamos poder aumentar
pronto este numero a 15, con un GT de Epidemiologia Ambiental y para ello hacemos un
JUNTA llamamiento a las personas interesadas que trabajan en esta area.
Presidencia Oscar Zurriaga Llorens La coordinacion de los GTs se hace a través de la vicepresidencia, con el envio de informacion,
Vicepresidencia M. Jodo Forjaz promocién de la colaboracién entre los GTs y traslado de peticiones de la Junta, para dar
Secretaria Maria Isabel Portillo Villares respuesta a las solicitudes que llegan a la SEE. Los GTs tienen una o dos personas coordinadoras
Tesoreria Rebeca Ramis Prieto y estan formados por un nimero muy variable de miembros, entre 6 y 20. Aunque la mayoria
Vocales Alberto Lana Pérez

sean personas socias de la SEE, los GTs también cuentan con personas que no son socias, o que
son socias de otras sociedades afines como SESPAS, ARES, grupo EJE y APE. Por ejemplo, el GT
de Formacién cuenta con dos miembros de ARES y el GT de Etica
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Editorial

realizada y se ofrece un taller de formacion sobre un tema de la
actualidad. A los GTs se les pide que elaboren una memoria de
actividad semestralmente, que todos los participantes declaren sus
conflictos de interés anualmente y que expresen formalmente su
interés de participar y de contribuir activamente. El funcionamiento
de los GTs esta regido por un reglamento, que se puede consultar
desde la pestafia de GTs de la pagina web de la SEE. También ahi
estd disponible informacién detallada de cada GT.

Las actividades de los GTs son muy diversas, destaco aqui algunas
de 2023 sin que la lista sea exhaustiva: organizacion de mesas
espontaneas en la reunidn anual de la SEE (como fue el caso de los
GTs de Cancer, Epidemiologia Psiquidtricay Cribados); organizacion
de jornadas (GTs de Determinantes, Vacunaciones y Vigilancia);
realizacion de infografias (GT de Tabaco); publicacion de articulos
en Gaceta Sanitaria, otras revistas cientificas y The Conversation
(GTs de Mortalidad, Etica); elaboracién de posicionamientos
(GTs de Género y Nutricion), participacidn en informes de SESPAS
(GT Salud Laboral); realizacion de estudios (GT de Alcohol) y
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repositorios (GT Formacién). Dos GTs, de Género y de Salud
Laboral, promocionan premios a personas investigadores. Estas
actividades reflejan los compromisos de los GTs de planificacion,
seguimiento y difusion. Por otra parte, la SEE se compromete a
dar visibilidad, apoyo y financiacién parcial a los GTs.

Animamos a todas las personas interesadas, desde las personas
jévenes a las jubiladas, a que envien su solicitud de incorporacién
a uno de los GTs de la SEE ya existentes, o constituir el nuevo GT
de Epidemiologia Ambiental. Es una oportunidad de aprender y
de contribuir al avance de la epidemiologia y su traslacion a la
sociedad a través de la SEE. Para ello, envia un email con tu solicitud
razonada a la secretaria técnica see@geyseco.es, indicando la
formacion, experiencia y dedicacion actual, experiencia en el
tema y trabajos realizados en consonancia con la materia del
grupo. Esta solicitud serd evaluada por el respectivo GT y la Junta
Directiva de la SEE realizard la valoracion definitiva. jLa SEE te
necesital

Maria Jodo Forjaz, vicepresidenta.
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Reunidn online de grupos de trabajo,

el 14 de febrero de 2024.
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RESUMEN DE LA REUNION DE LA JUNTA DIRECTIVA

El dia 20 de febrero la JD de la SEE se reunié por videoconferencia
para tratar aspectos relacionados con la convocatoria de premios,
reunion presencial de los grupos de trabajo, colaboracidon con
otras entidades y solicitudes de incorporacién de personas socias
aGT.

Ademas, la JD ha realizado a lo largo del mes reuniones con
otras asociaciones y sociedades afines a la SEE para establecer
actividades conjuntas, entre las que se pueden destacar ARES,
APE y SEB.

ENTREGA DE PREMIOS DE LA SOCIEDAD ESPANOLA DE
ESTADISTICA E INVESTIGACION OPERATIVA (SEIO)

El 1 de febrero se celebro la entrega de los Premios Sociedad de
Estadistica e Investigacion Operativa - Fundacién BBVA 2023, a la
cual asistié la vicepresidenta Maria Jodo Forjaz en representacion
de la SEE. En estos premios se entregaron 2 medallas, a Ramon
Alvarez-Valdés Olaguibel y, de forma péstuma, a Javier Girén
Gonzdlez-Torre, por su trayectoria cientifica. Ademds, se
premiaron un total de 18 investigadores, de los cuales 4 eran
mujeres, coautores de 5 trabajos cientificos. La SEE y la SEIO
tienen un convenio de colaboracién, que define una serie de
actividades conjuntas. En conversacién con la presidenta de la
SEIO, Begofiia Vitoriano, se resaltoé la importancia de la estadistica
para la epidemiologia. La SEE cuenta con cerca de 60 personas

socias del campo de la estadistica/matematica. Por otra parte,
la SEIO cuenta con un grupo de trabajo sobre bioestadistica.
iEnhorabuena a los premiados!

Maria Jodo Forjaz (Vicepresidenta SEE), Luis Vifia (Presidente de
la Real Sociedad Espariola de Fisica - RSEF), Begoiia Vitoriano
(Presidenta de la Sociedad de Estadistica e Investigacion
Operativa - SEIO), Inmaculada Garcia (Presidenta de la Sociedad
Cientifica de Informdtica de Espaiia), Perla Wahnon (Presidenta
de la Confederacion de Sociedades Cientificas de Espafia COSCE) y
Eva Gallardo (Presidenta de la Real Sociedad de Matemdticas de
Espafia RSME).

REUNION CIENTIFICA ANUAL DE LA SEE

Una noticia destacada este mes es el cambio de presidencia del
Comité Cientifico, tomando las riendas M2 José Sanchez, tras la
salida de Marina Pollan al asumir la Direccidn del ISCIII. Con M2 José
a la cabeza, el equipo formado, asegurara el nivel cientifico de las
jornadas.
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Se informa que estd abierto el plazo para la presentacién de
propuestas de cursos pre-congreso de la XLIl Reunion Anual de
la Sociedad Espafiola de Epidemiologia (SEE) y XIX Congresso da
Associagdo Portuguesa de Epidemiologia (APE) que tendra lugar
en Cadiz entre el 10 y 13 de septiembre de 2024. Las actividades
pre-congreso se llevaran a cabo el dia 10 de septiembre y deben
autofinanciarse con el dinero de las matriculas.

La propuesta debe incluir:

Titulo

Horario

Profesor

Objetivos

Contenidos

Coste Matricula

Numero min de participantes

Infraestructuras docentes necesarias

Las propuestas deberan remitirse a la secretaria Técnica de la SEE
(secretaria@reunionanualsee.org) antes del 07 de abril para su
valoracion por el Comité Cientifico.

Ademas, se recuerda a las personas socias que sigue en marcha
la organizacidn de la Reunién Anual de la SEE, que se celebrara
del 10-13 de septiembre en Cadiz y que este aio la fecha limite
de envio de comunicaciones es el 7 de abril a las 24 horas y que
en esta ocasion sera IMPRORROGABLE. Lo repetiremos en mas
ediciones de SEENota. Toda la informacién y novedades en la web
del congreso.

XIX Congresso
da Associacao Portuguesa
de Epidemiologia (APE)

XLII Reunion Anual
de la Sociedad Espanola de
Epidemiologia (SEE)

_ Peloy de (a rpr‘rfmmfﬂ{;»u wife foy wevoy f;(nm{l’gumg e yafud
10-13 septiembre 2024,
Cadiz. Espana

INICIO DE LA VI EDICION DEL PROGRAMA DE MENTORIA

Ya estd en marcha la VI Edicidn del Programa de Mentoria SEE.
¢No lo conoces aun? Se trata de un programa concebido para
favorecer el desarrollo personal y profesional de las personas
asociadas con menos experiencia (mentorandos/as) en un
asunto, a través de la orientacién de personas asociadas con
mds afios de experiencia (mentores/as) en el tema sobre el que
se va a trabajar. Mds alld de una accién formativa, el programa
pretende estimular y enriquecer las relaciones entre las personas
socias compartiendo puntos de vista entre personas que estan
empezando su carrera profesional y aquellas con mas experiencia.
De esta forma, la SEE ha decidido apostar un afio mas por este
programa, contribuyendo a la formacidn, desarrollo profesional y
colaboracidn entre sus socios/as.

En esta ocasion:

* Habrd 12 parejas de personas mentoras/mentorandas
socias de la SEE.

* Cada mentor/a serd emparejado/a con un Gnico
mentorando/a.

¢ El/la mentorando/a deberd presentar una carta
motivacional.

¢ El liderazgo de la relacién de mentoria recaera sobre el
mentor/a.

e El equipo de coordinacidn mantendrd el seguimiento
bimensual de las parejas. Para las parejas miembros de APE,
un miembro de esta asociacidn se incorporara al equipo de
coordinacién del programa de mentoria.

VI Edicién Programa de Mentoria 4
# MentoriaSEE 3 S

&Quieres ser mentorandofa? N

PROGRAMA DE
<IE () MENTORIA

SOCIEDAD ESPAROLA DE EPIDEMIOLOGIA

Apiintate antes del 10 de Marzo.
https://forms.gle/STrm55ZPg3TMoOMLS6
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Puedes encontrar mas informacidn sobre el Programa de Mentoria
de la SEE en nuestra web y/o conectarte el proximo 6 de marzo de
2024 a las 17:00h a la reunidn informativa que tendrd lugar de
manera virtual a través de la plataforma Zoom.

éQuieres participar?

Si estds interesado/a en participar como MENTORANDO/A,
puedes rellenar este breve formulario. No olvides incluir la carta
motivacional que se te solicita al final del cuestionario. Para
tener mas informacion sobre los roles y responsabilidades de los
mentorandos/as pulsa aqui.

La fecha limite para la inscripcion es el 10 de marzo de 2024.

POSICIONAMIENTOS SEE

A lo largo de este mes se han publicado dos posicionamientos de

gran interés que pueden ser consultados en nuestra web:

° “La discriminacion racial en el Sistema
Nacional de Salud”, elaborado por miembros del
GT en Determinantes Sociales de la Salud de la SEE
en colaboraciéon con autores de la Plataforma para
la Equidad Racial en Salud (PERSA) impulsada por la
Fundacién FUNDEC.

. “Dia Internacional de la Mujer y la Nifia en
la Ciencia: Algo mas que un eslogan” Con motivo del
Dia Internacional de la Mujer y la Nifia en la Ciencia,
celebrado el 11 de febrero, el GT de Género, Diversidad
Afectivo Sexual y Salud de la SEE ha recordado algunas
claves para impulsar la presencia de mujeres en la
ciencia, como desterrar estereotipos, promover la
conciliacion personal y laboral e incluir la perspectiva de
género en la ensefianza.

NOTA DE PRENSA

El mes de febrero también ha sido muy fructifero en cuanto a
notas de prensa realizadas por personas socias, entre las que
destacan las siguientes que pueden ser consultadas al completo
en nuestra web:

Dia Internacional de la
Mujer y la Nifia en la
Ciencia

SOCIEDAD
o ESPANOLA DE
Pl EPIDEMIOLOGIA

° “Dia Internacional de la Mujer y la Niiia
en la Ciencia”. Con motivo del 11F y acorde al
posicionamiento publicado, se elaboré una breve
nota de prensa que aboga por desterrar estereotipos,
promover la conciliacion personal y laboral e implantar
una perspectiva de género en todo aquello relacionado
con la ciencia, entre otros aspectos.

FEBRERO

Dia Internacional del
Nifio con Cancer

SOCIEDAD
ESPANOLA DE
@ EPIDEMIOLOGIA

. “Dia Internacional del niiio con Cancer”. Con
motivo del 15 F, se elaboré un breve documento que
aboga por una mayor colaboracidn entre investigadores
para aumentar el conocimiento y el estudio de los
tumores infantiles, recordando que las causas de
tumores infantiles siguen siendo poco conocidas y
la baja frecuencia de alguno de estos tipos de cancer
dificulta su investigacion.
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PLAN ESTRATEGICO 2023-2025

En el Ultimo mes, la Junta Directiva de la SEE ha realizado una
evaluacién preliminar de todas las metas establecidas en el plan
estratégico 2023-2025, cerrando actividades ya completadas e
iniciando las relacionadas con el afio 2024. Gracias a la aplicacién
Trello, en la cual se ha realizado el panel de mando, se ha agilizado
esta tarea. Desde SEE, seguiremos realizando evaluaciones
trimestrales de las metas y actividades establecidas para el
correcto cumplimiento del plan establecido.

LA SEE PARTICIPA EN LA REUNION DE LA VOCALIA 3 DE COSCE

El 14 de febrero de 2024 se celebrd la reunidn de la vocalia 3 de
COSCE, sobre ciencias de la vida y de la salud, con la participacion
de la vicepresidenta de la SEE. Destacamos aqui los temas mas
relevantes para la SEE, de entre todos los que se han discutido.
A lo largo del mes de febrero se haran publicos emparejamientos
del programa de 2023 de la Oficina C. COSCE preguntara sobre los
criterios de inclusion.

1 Segun el real decreto 158/2024 del
il ‘ 8 de febrero, se establece una nueva
’ Ip oficina nacional de asesoramiento
- Y Jj 'J‘» . cientifico para establecer puentes entre
N g el Gobierno y el talento cientifico, pero
se desconoce quién llevara esta oficina.
E n t E La Oficina C, perteneciente a la FECYT,
asesora al congreso de diputados,
mientras la nueva oficina nacional de
asesoramiento cientifico asesorara al
gobierno.

CIENTIFICAS DE ESPANA

La Jornada de Sociedades de COSCE se celebrara en septiembre,
con dia por concretar. El tema sera “Agua, ciencia y sociedad”
y cada vocalia de COSCE propone un experto para impartir una
charla y otro para participar en la mesa redonda al final. El plazo
de presentacion de potenciales expertos es a finales de febrero.

El premio COSCE de divulgacién cientifica se concede a una
persona cientifica por su labor de difusién. Cada sociedad presenta
un maximo de dos personas candidatas que deben pertenecer a
la sociedad que las avala, y las vocalias presentan 2-3 candidatos.
La convocatoria estard abierta entre febrero y abril y el 14 de junio
se entrega el premio, financiado por la Fundacién Ramédn Areces.

En caso de que alguna persona socia de la SEE se quiera presentar
como candidata al premio de divulgacién cientifica, se deberd
poner en contacto, con la secretaria técnica de la SEE see@
geyseco.es antes del dia 31 de marzo.

Maria Jodo Forjaz, Vicepresidenta de la SEE

ARTICULOS PUBLICADOS EN THE CONVERSATION

En este Ultimo mes, varias han sido las publicaciones realizadas en
el marco del convenio con The Conversation:

THE CONVERSATION

p-
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“El marketing de las leches de féormula, un desafio para la salud
publica”. Articulo de gran interés que pone de manifiesto la falta
de promocidn de la lactancia materna y sus beneficios, asi como
los engafios existentes en el marketing relacionados con las leches
de férmula y la falta de evidencia cientifica.

Autoras: Cristina Candal Pedreira y Guadalupe Garcia. Mas
informacion aqui.
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“Fumadores pasivos: respirar el humo ajeno sigue causando
estragos”. Es bien conocido que el tabaquismo es un problema
de salud publica de primer orden, pero seguimos siendo poco
conscientes de la importancia del tabaquismo pasivo y sus
implicaciones para la salud. La creacidon de espacios libres de
humo sigue siendo un reto en nuestra sociedad y en este articulo,
las autoras, Mdnica Pérez Rios, Carla Guerra-Tort y Julia Rey
Brandariz, hacen una clara reflexion de ello. Mas informacion aqui.

“Dia Internacional de la Mujer y la Nifia en la Ciencia: Algo mas
que un eslogan”. La presencia paritaria de mujeres y hombres
en las carreras cientificas es necesaria a la hora de abordar los
desafios tecnoldgicos globales y su impacto en la salud publica.
Con motivo del Dia Internacional de la Mujer y la Nifia en la
Ciencia, el GT de Género, Diversidad Afectivo Sexual y Salud de
la SEE ha elaborado este articulo que puede ser consultado aqui.

= S &

“Gripe en nifos: la importancia de la vacunacién”. Colaboradores
del GT sobre Vacunaciones de la SEE han elaborado este
interesante articulo que marca la importancia de la vacunacién en
poblacién infantil, donde las coberturas segun datos preliminares
son bajas. El texto elaborado puede ser consultado aqui.
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GRUPO DE TRABAJO DE FORMACION Y EMPLEABILIDAD

iSeguimos en accion! El grupo de trabajo de formacion y
empleabilidad ha continuado renovandose durante el afio 2023
para mantenerse como grupo joven, multidisciplinar, con amplia
representacion geografica y dinamismo para asi tener un impacto
realenlaSEEyenlasaludpublicadenuestro pais. Actualmente, esta
integrado por 13 personas tanto de la propia sociedad cientifica
como de otras que, a su vez, forman parte de entidades afines con
las que la SEE en general y el GT en particular comparten objetivos,
como son los grupos EJE y ARES o el programa europeo EPIET.
Son personas que trabajan en diferentes instituciones, parten de
diferentes profesiones y persiguen la multiprofesionalidad que
caracteriza a la salud publica. Algo a destacar, es que para este
nuevo afo el GT cuenta con una co-coordinacién que permite al
grupo trabajar en mayor profundidad la formacién por un lado y
la empleabilidad por otro, siendo estos dos elementos clave para
el avance y desarrollo tanto de las y los profesionales del sector
como de la epidemiologia como profesion.

En el dltimo afio, el grupo de trabajo de formacion y empleabilidad
ha estado enfocado en conocer el estado de la empleabilidad
en epidemiologia y la salud publica, asi como a identificar las
necesidades y oportunidades de formacidon de las personas
que integran la SEE. Para ello, el GT ha mantenido reuniones
telemdticas cada 2 meses y una reunién presencial durante la
Reunion Anual de la SEE, teniendo lugar este afio en Oporto. La
reunion presencial fue clave para revisar y fijar los objetivos a
conseguir, asi como distribuir y organizar las tareas pertinentes
entre quienes integran el grupo.

Entre el trabajo realizado durante este ultimo afio, siguiendo

el Plan del GT para 2023 — 2024, cabe sefalar las siguientes

iniciativas:
1. Mesa cientifica de debate celebrada en la
Reunion Anual de la SEE, en Oporto, junto con las
compafieras y compafieros lusos de la Associagdo
Portuguesa de Epidemiologia (APE). Esta actividad
permitié conocer la situacion en la que nos encontramos
como profesionales, asi como debilidades y fortalezas
tanto en Espafia como en Portugal.

2. Canal de Telegram: desde el GT se desarrolld
un canal propio de la SEE cuyo objetivo es la difusidn
de noticias relativas a la epidemiologia y de interés para
las personas que forman parte de nuestra sociedad
cientifica.

3. Articulo de divulgacion en The Conversation:
«El reto de profesionalizar la salud publica». Disponible
en: https://theconversation.com/el-reto-de-
profesionalizar-la-salud-publica-220012.

4. Participacion en el Libro Blanco de la profesién
de Salud Publica de SESPAS.

5. Apoyo a la Junta de la SEE, el resto de GTs y
a otras instituciones sanitarias, asi como reuniones
con otras asociaciones enfocadas en la mejora de la
formacién y la empleabilidad de quienes trabajan en
epidemiologia.

Ademas, durante este afio el GT ha trabajado en larealizacidon de un
repositorio de formacidén en el que se incluyen las Universidades o
instituciones, nacionales e internacionales, que ofrecen formacién
de posgrado en Salud Publica y Epidemiologia, tanto master de
caracter oficial como programas de doctorado o cursos/diplomas
de especializacion. Podéis consultar la informacién recogida en la
seccion “formacidn externa” de la pagina web de la SEE. Se trata
de un documento vivo, en el que, animamos a los socios y socias
a completar y actualizar la informacidn faltante.

THE CONVERSATION a
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El reto de profesionalizar la
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Otra de las actividades que el GT empezard a liderar este nuevo
afo, es la realizacién de diversos webinars sobre tematicas que
abarquen a otros grupos de la SEE y de interés para quienes nos
dedicamos a la epidemiologia y la salud publica. Para ello, se ha
solicitado al resto de GTs temas de interés que seran debatidos
por personas referentes en la materia en un formato que
pretende ser lo mas interactivo posible para que todas y todos
las/os socias/os de la SEE tengan voz y puedan expresar su opinidn
libremente. Como GT, nuestra maxima aspiracion es precisamente
abrir horizontes en este campo, con dinamismo y pluralidad. En
abril, con gran ilusién, daremos el pistoletazo de salida a esta
nueva actividad con un webinar sobre inteligencia artificial y
epidemiologia que esperamos sea de interés para todos las socias
y socios. Ademas, hemos comenzado a trabajar en un documento
sobre necesidades de formacidn de socias y socios basado en
la encuesta sobre necesidades formativas que se realizd en
2019, que esperamos poder plasmar en actividades concretas y
oportunas en los préoximos meses. Con todas estas actividades,
aspiramos a ser un activo que apoye en la formacion interna de
la sociedad cientifica, potenciando asi el conocimiento de sus
integrantes y el intercambio de conocimientos entre sus socias
y socios. jEsperamos haberos contagiado nuestra ilusidon!iNos
vemos en abril!

Personas que integran el GT de Formacion y Empleabilidad: Zaida
Herrador (coordinadora), Federico Arribas, Verdnica Ddvila,
Brenda Biaani Léon, Ulises Alfredo Ldpez, Noemi Lopez, Alba
Marcos, Elena Ojeda, Elena Vanessa Martinez, Silvia Rivera,
Miguel Rodriguez, Héctor Sdnchez (co-coordinador) y Berta Grau.

i

GT DE CANCER: DIA MUNDIAL CONTRA EL CANCER

El pasado 4 de febrero se celebré el Dia Mundial contra el Cancer.
Como cada afio, para concienciar del impacto del cancer en la
sociedad espafiola, la Sociedad Espafiola de Oncologia Médica
(SEOM) vy la Red Espariola de Registros de Cancer (REDECAN)
presentaron ‘Las cifras del Cancer en Espafia para 2024'. El
documento presenta las estimaciones de incidencia, supervivencia
y prevalencia del cancer elaboradas por REDECAN con los datos de
los Registros de Cancer Poblacionales espafioles acreditados por
la IARC, junto con los datos de mortalidad del Instituto Nacional
de Estadistica (INE).

FEBRERO

Dia Mundial
contra el Cancer

SOCIEDAD
</E ESPANOLA DE
EPIDEMIOLOGIA

Segun el informe, este afio se diagnosticaran 286.664 casos
nuevos de cancer en Espafia, cifra que supone un leve incremento
respecto a las estimaciones del 2023. En los hombres, los canceres
mas frecuentes seran los de préstata (30.316), colon y recto
(27.009), pulmdn (22.483) y vejiga urinaria (18.247), mientras
que en las mujeres seran mama (36.395), colon y recto (17.285),
pulmén (10.285) y cuerpo uterino (7.305) (Figuras 1 y 2). Cabe
destacar el incremento de casos de cancer de pulmén en mujeres
(un incremento del 12,3% con respecto a 2023) que se situa
como tercer cancer mas frecuente en este sexo. El aumento de
la prevalencia de tabaquismo en las mujeres en los afios 80 y 90
en Espafia explica esta tendencia, también observada en otros
canceres relacionados con el tabaco, como los de cavidad oral y
laringe.


https://seom.org/images/publicaciones/informes-seom-de-evaluacion-de-farmacos/LAS_CIFRAS_2024.pdf
https://redecan.org/storage/documents/031b5800-a7fe-4c2b-8a09-a38d046365df.pdf

SEEGruposdetrabajo

La prevalencia del cancer en Espafia estimada para el 2020
fue de mas de un millén de hombres (1.066.959) y de mujeres
(1.198.193), siendo el cancer de prostata el mas prevalente en
hombres (259.788) y el de mama en mujeres (516.827). En cuanto
a supervivencia, el 55,3% de los hombres sobrevivian a los cinco
afios del diagnédstico para el conjunto de canceres, en el periodo
2008-2013, mientras que un 61,7% de las mujeres sobrevivian a
los cinco afios. Los cdnceres con mayor supervivencia en hombres
fueron préstata y testiculo (90%) y en mujeres el cancer de tiroides
(93%), melanoma cutaneo (88%) y mama (86%).

En mortalidad, segun los datos del INE para 2022, el cancer
provoco 464.417 defunciones en ambos sexos, casi 14.000 mas
que el aifo anterior, siendo la segunda causa de muerte. Los datos
presentados y resumidos en ‘Las Cifras del Cancer en Espafia para
2024’ alertan del impacto que supone el cancer en Espafia, de
la necesidad de continuar con su vigilancia epidemioldgica y de
la importancia de las medidas preventivas para hacer frente a la
enfermedad.
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Figura: Numero estimado de casos incidentes de cdncer en Espafia por tipo tumoral, 2024. Fuente:
Red Espaiola de Registros de Cdncer.




SEESOCia

Soy Erica Briones Vozmediano, y mi trayectoria hasta la salud
publica es algo atipica. Mi formacién de base fue Humanidades,
una carrera multidisciplinar donde descubri que me apasionaban
asignaturas como antropologia, sociologia, psicologia o estudios
de género. Por ello hice un Master en Estudios de Género, me
matriculé en el doctorado en Sociologia, y de ahi me orienté a la
sociologia de la salud, por lo que acabé siendo doctora en Salud
Publica y en la actualidad profesora de asignaturas de salud
publica, metodologia cualitativa y bioética.

;Cémo ﬁ!kga&te a la epidenﬁﬂlbgiw?
¢ Hace cudnte tiempe?

Mi primer contacto con la epidemiologia social fue hace 2007
(ihace masde 16 afios!) cuando empecé a colaborar con en el grupo
de investigacion en salud publica de la Universidad de Alicante,
como técnica de investigacion en un proyecto del Observatorio de
Salud de las Mujeres del Ministerio de Sanidad sobre la atencion
violencia de género en el sistema sanitario. Durante 8 afos fui
parte del grupo y me especialicé en metodologia cualitativa
aplicada a la salud publica, colaboré en proyectos sobre violencia
de género y salud ocupacional y realicé mi tesis doctoral sobre la
fibromialgia desde la perspectiva de género.

é&mquétemw%té&m&gWMGaWW?
En la actualidad dirijo dos proyectos nacionales sobre la salud
de trabajadores/as agricolas de origen migrante, desde una
perspectiva biopsicosocial e interseccional; y he dirigido o
dirijo tesis doctorales sobre desigualdades de género, salud
reproductiva, salud ocupacional, salud mental, fibromialgia

y sensibilidad quimica multiple, mayoritariamente aplicando
metodologia cualitativa.

cUn tema de actualidad, epidemiclégica?

La salud mental y los suicidios. Es un problema de salud publica
que esta invisibilizado y al que deberiamos prestar mucha mas
atencion, investigacion y prevencion.

¢Qué es lo mas quatificante de tu habajo?

Siempre me he definido como un perfil mas investigador que
docente, ya que disfruto escribiendo articulos, pero cada vez
encuentro mas gratificante (también) la docencia. De ambas
experiencias me gusta que nunca dejas de aprender.

Foto realizada por Carlos Martinez (Anchoa Films).

Aigumwmmm%wtb

Cuando era pequefia siempre decia que “de mayor” queria ser
escritora, y gané algunos premios de poesia y relatos cortos.
Algun dia me gustaria escribir una novela de ficcion.

¢Has compartide o compantes alguna aficién
con un socio/a de la S%?

iSeguro! Viajar (por ejemplo, con Maria del Mar Pastor Bravo,
ambas somos expresidentas del Grupo EJE, y hemos estado
juntas en Canada y en Suecia, ademas de en Oporto en el tltimo
congreso)

d‘Sthen?pfxque/ﬁe%momﬁaM, ewpapeﬂe
pantalla:

Pantalla, solo lo imprimo para subrayarlo si estoy muy cansada,
pero cada vez me voy tecnologizando mas con tablets y libros
digitales.

ﬁ%gume)v congrese de la SEE? U ol
Sevilla 2008 y Oporto 2023
;Qué le dirias a nuess/a secio/a?

Que disfrute el camino, que es largo y con baches (o montafias
rusas ija, ja!) pero enriquecedor.
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ASAMBLEA DE SESPAS

Eldia 21 de febrero de 2024 se ha celebrado la Asamblea de SESPAS
con participacion de la Junta directiva de SESPAS y representantes
de todas las sociedades federadas, y entre ellas la SEE.

En ella, el presidente de SESPAS, Eduardo Satue, presentd a dos
nuevos vocales de la Junta Directiva, Gabriel Garcia Abietar y
Alvaro Flores, encargados de congresos y jornadas y de jovenes
profesionales respectivamente. Entre otros asuntos en los que
SESPAS ha trabajado uUltimamente, menciond los siguientes:

° Convenios establecidos con la Sociedad
Espafiola de Calidad Asistencial (SECA) y con la Sociedad
Espafiola de Medicina Preventiva, Salud Publica vy
Gestidn Sanitaria (SEMPSPGS).

° Comienzo de la publicacién de una coleccién
denominada “Libros de autor” en la que se podran
publicar textos firmados por personas relevantes en el
ambito de la salud publica.

° Las reuniones mantenidas con diversas
instituciones del ambito de la salud publica en la
administracion sanitaria y fundaciones de investigacion.

° La préxima publicacion del informe SESPAS de
2024y el comienzo de la preparacion del informe SESPAS
de 2026, este Ultimo dedicado a la multidisciplinariedad
en salud publica.

. El nombramiento de M2 Marta Arcas como
representante de SEE y SESPAS en la Comisidn Nacional
de la Especialidad de Medicina Preventiva y Salud
Publica.

También se aprobaron los presupuestos para 2024 y se solicité la
ayuda de todas las sociedades en la busqueda de nuevas fuentes
de financiacidn para SESPAS.

Un punto importante tratado fue el relevo, ya realizado, en el
equipo editorial de Gaceta Sanitaria. Se agradecieron los servicios
prestados como Director de la revista a Carlos Alvarez-Dardet
y el nuevo Director, Salvador Peird, presentd sus propuestas
para este afo y comenté la sustitucion de Pedro Gulldn, tras
su nombramiento como Director General de Salud Publica y

Equidad, y la eleccion como Director asociado de Alberto Lana,
profesor titular en la Universidad de Oviedo y miembro de SEE. El
vocal de la Junta directiva encargado de Gaceta Sanitaria, Javier
Mar, presentd diversos escenarios a considerar para conseguir
el equilibrio entre ingresos y gastos de la revista y solicito la
constitucion de una comisidon de trabajo con participacion de
todas las sociedades para estudiarlos.

Se trataron otros aspectos importantes y para los que existia
una cierta urgencia, como la propuesta de celebracién de un
encuentro en la Escuela de Verano de Salud Publica de Mao,
dedicado a la formacién en salud publica y la constitucion del
grupo de trabajo de formacién en salud publica de SESPAS, que
fue aprobada. También se abordd la necesidad de hacer llegar los
comentarios de SESPAS y sus sociedades al anteproyecto de Ley
de creacion de la Agencia Estatal de Salud Publica a los distintos
grupos parlamentarios.

No pudieron tratarse, por falta de tiempo, otros aspectos
contemplados en el orden del dia, como la celebracion, en el afio
2026 del congreso de la “European Public Health Association”
(EUPHA) en Bilbao y la préxima conferencia de EUPHA en Lisboa,
con la solicitud, en este caso, de personas que participen en el
“International Scientific Committee”. Tampoco pudo abordarse
el desarrollo actual del Plan Estratégico de SESPAS. Ambos temas
quedaron pospuestos para una proxima reunién extraordinaria.

N

3% SESPAS

SOCIEDAD ESPANOLA DE SALUD PUBLICA
Y ADMINISTRACION SANITARIA
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NOMBRAMIENTO DE REPRESENTANTE DE SEE Y SESPAS EN
LA COMISION NACIONAL DE LA ESPECIALIDAD DE MEDICINA
PREVENTIVA Y SALUD PUBLICA

El pasado mes de diciembre la Subdireccion general de Formacién
y Ordenacion Profesional del Ministerio de Sanidad, requirié a SEE
y SESPAS el relevo como representante de ambas sociedades en
la Comisién Nacional de la Especialidad de Medicina Preventiva
y Salud Publica de Federico Arribas, que ya llevaba 8 afios en ese
puesto. Las dos sociedades, SEE y SESPAS, acordaron proponer
a M2 Marta Arcas Ferré para esta representacion, lo que fue
aceptado por el Ministerio de Sanidad, que ha procedido a su
nombramiento como vocal en esta Comision.

M2 Marta Arcas es médica adjunta del Servicio de Calidad, Docencia
e Investigacion en la Fundacié Sanitaria Mollet, y anteriormente
ha trabajado en la Agéncia de Salut Publica de Barcelona, en la
Agéncia per a I'Avaluacié i la Qualitat Sanitaries de Catalunya, en el
Servicio de Atencidon Primaria Anoia del Institut Catala de la Salut
y en el Consorci Mar Parc de Salut de Barcelona, donde realizd
su residencia en la especialidad de Medicina Preventiva y Salud
Publica. Es, ademds, en la actualidad, presidenta de la Societat de
Salut Publica de Catalunya i Balears (SSPCB).

Desde la SEE queremos agradecer y reconocer el trabajo de
Federico Arribas, realizado durante sus 8 afios como representante
de nuestra sociedad y de SESPAS, quien ha sabido defender
las posturas de ambas sociedades en este tiempo. También
queremos agradecer la disponibilidad de M2 Marta Arcas, a la que
deseamos un buen desempefio en la Comisién y nos ponemos a su
disposicidn para ayudarla y apoyarla en todo lo que sea necesario.

M¢E Marta Arcas Ferré

BOLETiIN N228 SESPAS

SESPAS estrena este 2024 un nuevo boletin bimestral, en el que
se informara sobre las Gltimas noticias de SESPAS y sus sociedades
federadas. En este primer nimero se hace un balance del 2023 y
se habla de los retos pendientes para el 2024, sobre salud publica
y conflictos bélicos, repasando toda la actividad de SESPAS durante
las ultimas semanas del afio y anunciando préximos talleres,
cursos y congresos de nuestras sociedades. El texto puede ser
consultado aqui.

BOLETIN SESPAS B3 enero) ) 2 4

SOCIEDAD ESPANOLA DE SALUD PGUBLICA Y ADMINISTRACION SANITARIA

2024

Con la llegada del 2024
iniciamos un nuevo boletin de la
Sociedad Espafiola de Salud
Publica y Administracion
__ Sanitaria bimestral, en el que se
informaréd sobre las ultimas
noticias de SESPAS y sus
sociedades federadas.

_En este numero hacemos
balance del 2023 y los retos
pendientes para el 2024,

¢ presentamos el ultimo primer

» documento sobre salud publica
y conflictos bélicos y
repasamos toda la actividad de
SESPAS durante las dltimas
semanas del afio.
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https://sespas.es/2024/02/05/boletin-sespas-no28/

SEECOmMuUnNIca

MARINA POLLAN SANTAMARIA, NUEVA DIRECTORA DEL
INSTITUTO DE SALUD CARLOS Il

El pasado 30 de enero de 2024, el Consejo de Ministros
aprobaba la propuesta de la Ministra de Sanidad, Monica
Garcia, en conformidad con la ministra de Ciencia, Innovacién
y Universidades, Diana Morant, para nombrar a Maria Pollan
Santamaria nueva directora del Instituto de Salud Carlos IIl. Desde
la SEE, queremos extender nuestras felicitaciones a Marina Pollan,
destacada socia de SEE, por su nombramiento. jLe deseamos el
mayor de los éxitos en esta nueva etapa! Mas informacién aqui.

Marina Pollan Santamaria

Directora del
Instituto de Salud Carlos Il (ISCIIT)

1 JORNADA DE LIDERAZGO FEMENINO EN SALUD PUBLICA

El dia 9 de Febrero, la asociacion de Residentes ARES MPSP
organizo la | Jornada de liderazgo Femenino en Salud Publica en
el Instituto de Salud Carlos Ill, campus de Chamartin en la que
participaron varias personas socias de SEE. jEnhorabuena por esta
iniciativa!

Formulario de inscripcion

>
LIDERAZGCO
FEMENINO
ENSALUD Comité Organizador
PUBLICA
09 Febrero,
==
Instituto de Saiuet Cartos i
‘Campus de Chamartin
WMadrid
=n Sede del evento

DESIGUALDADES TERRITORIALES EN LA CALIDAD DE LA
CERTIFICACION DE LAS CAUSAS DE MUERTE: POR UNA
FORMACION MEDICA DE POSGRADO SOBRE LA CERTIFICACION
DE LA DEFUNCION

La calidad de las estadisticas de mortalidad ha aumentado alo largo
de 40 afios (1980-2019) en Espafia. Sin embargo, las desigualdades
territoriales persisten en la calidad de la certificacion de las causas
de muerte, principalmente en las regiones del sur. Este es el
principal resultado encontrado por investigadores del grupo de
trabajo de Mortalidad de la Sociedad Esparfiola de Epidemiologia
(SEE), ISCIIl y CIBERESP, y publicado recientemente en la revista
BMC Public Health.

El estudio, liderado por el Dr. Cirera del grupo CIBERESP, grupo
dirigido por la Dra. Chirlaque, en el que ha participado el GT de
mortalidad de la SEE, destaca que las tasas de mortalidad por
causas inespecificas y mal definidas han disminuido por region y
sexo entre 1980y 2019, con valores mas altos en hombres que en
mujeres. Por otro lado, la proporcion de causas de defuncidon mal
definidas ha descendido a través de las Ultimas décadas, pero en
tres territorios se ha mantenido o aumentado (Ceuta y Melilla,
Andalucia y Madrid), excepto en mujeres en Madrid. A la vez,
en las causas de mortalidad inespecificas se han mantenido las
proporciones durante décadas en ambos sexos.

El articulo sefiala que las autoridades involucradas deberian tomar
medidas para mejorar las estadisticas de defunciones regionales y
nacionales implementando una formaciéon médica sistematica de
posgrado sobre certificacion de la defuncién. Enhorabuena a los
autores por esta publicacion, que puede consultarse al completo
en el siguiente enlace.

Cirera et al. BMC Public Health  (2024) 24:361
https://doi.org/10.1186/512889-023-17616-1

BMC Public Health

'RESEARCH Open Access

o . ®
Territorial gaps on quality of causes of death ==
statistics over the last forty years in Spain

Llufs Cirera'??, Rafael-Maria Bafién?, Sergio Maeso®, Puri Molina®, Ménica Ballesta'?,
Marfa-Dolores Chirlaque’*?, Diego Salmeron®” and Mortality Working Group of the Spanish Association of
Epidemiology
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https://bmcpublichealth.biomedcentral.com/articles/10.1186/s12889-023-17616-1
https://www.ciencia.gob.es/home/Noticias/2024/enero/Marina-Pollan-nueva-directora-Instituto-de-Salud-Carlos-III.html

SEECOmMuUnNIca

DOCUMENTAL: PASEOS CON CIENCIA CHEMEX. SEXO, DROGAS Y
SALUD PUBLICA

El chemsex es la nueva espada de Damocles para los hombres
gays y bisexuales, un tema de creciente preocupacién en el
ambito de la Salud Publica. “Paseos con ciencia chemsex. Sexo,
drogas y Salud Publica” es un documental cientifico que recorre el
fendmeno a través de la mirada de Gerard y Alex. Su experiencia
vertebra los testimonios de personas expertas de distintas
disciplinas que trabajan dando respuesta a esta realidad desde la
Medicina clinica, la psiquiatria, la psicologia, la investigacion y la
comunidad LGTBIQ+. Una mirada que huye del sensacionalismo y
permite entender, desde una optica amplia, las complejidades de
un fendmeno como el chemsex en el que se entrelazan la salud
mental, las adicciones a sustancias y la salud sexual. “Paseos Con
Ciencia Chemsex: Sexo, drogas y salud Publica” es un documental
cientifico dirigido por Carlos Martinez y Débora Alvarez. Este
documental cientifico ha sido realizado gracias al mecenazgo
cientifico de MSD y a las productoras “La Doctora Alvarez” y
“Anchoa Films”. Puedes encontrar mas informacion del proyecto
y las entrevistas individuales al completo aqui.

PASEOS CON CIENCIA

WOGAS Y SALUD PUBLICA

Con et Mecennzo Cientirico oE:
€ MSD

P'RopucIDD POR: Con £ Arovo e

LADOCTORAALVAREZ i il

ACUERDO DE BASES DE DATOS CONJUNTAS

El INE, la AEAT, la Seguridad Social, el Banco de Espafia y el SEPE
firman un acuerdo para permitir el acceso conjunto a sus bases de
datos para trabajos cientificos de investigacion de interés publico;
El sistema de acceso estara plenamente operativo en este primer
trimestre de 2024 y se abre la puerta para que otras instituciones
publica puedan adherirse en un futuro. Mas informacion aqui.

2 oy oo BANCODE ESPANA
3 SCEmNA D EConiomiA comeacio
= : : ¥ EMPRESA
Eurosistema
, ——
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B g MINISTERIO EpNT ¥ GOBIERNO
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https://urldefense.com/v3/__https:/youtu.be/nil3D1IxrmY?si=-1fGycNfrt5Rw8SV__;!!D9dNQwwGXtA!QVbhv1pJLKwX2ZDLDu28qwreqxKOb04YoaoCmF65K9wsHiiza3Af_eGpl8FWeBDZ4eL9gKBys0_R6w$
https://urldefense.com/v3/__https:/youtu.be/nil3D1IxrmY?si=-1fGycNfrt5Rw8SV__;!!D9dNQwwGXtA!QVbhv1pJLKwX2ZDLDu28qwreqxKOb04YoaoCmF65K9wsHiiza3Af_eGpl8FWeBDZ4eL9gKBys0_R6w$
http://www.paseosconciencia.com
https://www.ine.es/prensa/comunicado_12022024.pdf

SEECOmMparte

INTERNATIONAL EPIDEMIOLOGICAL ASSOCIATION

Originally created as a “correspondence club” for epidemiologists
more than 60 years ago, the International Epidemiological
Association (IEA) currently has more than 1,100 members
throughout the world and is organized into 7 regions. It is
headquartered in the United States.

Governed by a 13-member Council, IEA seeks to facilitate
communication among those engaged in the research and
teaching of epidemiology while encouraging its use in all fields
of health. The tools that IEA uses to delivering this mission are
already familiar to many epidemiologists. They include:

° The International Journal of Epidemiology. A
proven leader in the field, the peer-reviewed Journal is
managed through a separate editorial office boasting
a global editorial board of subject matter experts. The
Journal receives more than 1,700 submissions each
year and publishes about 130 of them along with
commentary, editorials, letters, etc.

. The World Congress of Epidemiology. Held
on a regional rotation every three years, the IEA-
sponsored Congress highlights the latest developments
in epidemiology and attracts nearly 1,000 attendees.
World Congress events are primarily organized by
an elected Regional Councilor working with regional
volunteers and a global scientific advisory committee.
The 2024 World Congress of Epidemiology will take
place 24-27 September in Cape Town, South Africa
and the deadline for late-breaking abstracts is May 1.
Latin America will host the 2027 World Congress of
Epidemiology and Europe will follow in 2030.

° Books, such as “Modern Epidemiology” and
“A Dictionary of Epidemiology” have been sponsored by
IEA. Miquel Porta is currently editing an updated version
of “A Dictionary of Epidemiology.”

. Regional Conferences and communications.
IEA’s seven regional offices are tasked with ensuring
regular communications among members and hosting
a regional conference at least once every three years,
often between World Congresses.

° IEA regions also work to support the goals
agreed to in IEA’s partnership with the World Health
Organization.

Inmore recent years IEA has focused its attention on the integration
of early career researchers and epidemiology educators.

An Early Career Epidemiologist membership category was created
for this purpose and the heavily discounted membership provides
a 6-year membership to enable students and young professionals
access to the expertise and guidance of the wider community.

A governing structure was also developed and enables the election of
official Early Career Representatives in each region. The representative
from the region hosting the next World Congress represents the
interests of the entire group via a seat on the IEA Council.

Early Career Representatives now support IEA’s mission through
targeted webinars on early career issues (often broadcast to
several regions at a time), engagement in social media platforms,
proposals for immersion courses and other educational
workshops, and the creation of the Dame Valerie Beral Fellowship
Awards that will enable 3 early career epidemiologists to attend
the World Congress.

For more information about IEA, please visit the website at http://
www.ieaweb.org

www.wce2024.0rg
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Agenda

Nota: las ofertas de trabajo, convocatorias o cursos recibidas con plazo de finalizacidon de solicitudes anterior a la previsible fecha de
publicacién del SEENota se publicitaran sélo en Twitter, Facebook o Telegram contrasefia: https://t.me/+_yJNwF1EVOUONDVK, asi que

jos animamos a haceros “followers” de la sociedad!

CONVOCATORIAS DE PROYECTOS, BECAS Y PREMIOS

PREMIOS SEE

Animamos a las personas socias a visitar el area de premios de
la web de la SEE, donde se pueden consultar las bases de los
diferentes premios que tienen convocatoria abierta en este
momento:

° XIII Premio mejor tesina en Epidemiologia y
Salud Publica. Plazo hasta: 8 marzo.

. XXX Premio SEE al mejor articulo original en
Epidemiologia. Plazo hasta: 15 marzo.

° Premio SESPAS a la mejor comunicacion pre-
sentada en cada uno de los congresos de las sociedades
y asociaciones cientificas federadas a SESPAS. Plazo has-
ta: 7 abril.

. Premio “Emilio Perea” a las mejores comuni-
caciones presentadas por personal investigador sénior
en la Reunién anual SEE. Plazo hasta: 7 abril.

° Premio a las mejores comunicaciones presen-
tadas por personal investigador joven (SEE-CIBERESP).
Plazo hasta: 7 abril.

° Premio “CUCA TOMAS AZNAR” a la mejor co-
municacion de investigacidn con perspectiva de género
y diversidad afectivo-sexual presentada en la Reunién
anual SEE. Plazo hasta: 7 abril.

. Il premio SEE / APE a la mejor comunicacién
en salud laboral. Plazo hasta: 7 abril.

CONVOCATORIA DE AYUDAS SEE-APE PARA ASISTENCIA A LA
REUNION CIENTIFICA SEE

Estd abierto el plazo para solicitar la ayuda para asistir a la Reunion
Cientifica de la SEE, convocada por SEE-APE. El plazo finaliza el 1
de junio.
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PREMIO INVESTIGACION CIENTIFICA DE SALUD 2024
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Se reconoceran las iniciativas mas prometedoras, de mayor
excelencia cientifica y de mayor valor potencial e impacto social,
sobre el desarrollo de nuevos biomarcadores para la deteccion
temprana de la Esclerosis Lateral Amiotrofica (ELA). Las propuestas
podran ser presentadas por investigadores de organizaciones de
investigacidn sin animo de lucro localizadas en Espaiia.



https://seepidemiologia.es/premios-y-becas-see-convocatorias-en-curso/
https://twitter.com/intent/tweet?hashtags=seenota&original_referer=http://www.seepidemiologia.es/publicaciones.php&catid=78&related=SEE&text=Animamos a las personas socias a visitar el área de premios de la web de la SEE, donde se pueden consultar las bases de los diferentes premios que tienen convocatoria abierta en este momento. Más información en  #seenota

Agenda

El investigador principal o la organizacidn de investigacion que
tenga un proyecto en activo financiado por esta fundacién no
podrd participar en esta convocatoria. Todos los miembros del
equipo del proyecto deben formar parte de la organizacion
solicitante.

Dotacidn econdmica: primer premio 100.000€ y segundo premio
50.000€.

Duracién: maximo dos afios.

Presentacion de solicitudes: hasta el 7 de abril de 2024 via correo
electrénico, premio@fundacionhna.es. Mas informacién aqui.

XXI CONVOCATORIA DE AYUDAS A LA INVESTIGACION EN SALUD
2024

El plazo de presentacion de solicitudes finaliza el 5 de marzo de
2024, a las 15:00h. La solicitud para participar en la presente
convocatoria se realizard exclusivamente online a través de la
pagina web de_Fundacion Mutua Madrilefia, donde encontraran
las instrucciones pormenorizadas para llevarla a cabo y los
modelos de solicitud que obligatoriamente se deben utilizar.

FUNDACION
MUTUAMADRILENA

REUNIONES, JORNADAS Y CONGRESOS

XXVIII CURSO DE ACTUALIZACION EN INMUNIZACIONES

Los préximos dias 25 y 26 de abril, se realizara en el Servicio de
Medicina Preventiva y Epidemiologia del Hospital Universitario
Vall d’"Hebron de Barcelona una nueva edicidn del curso Vacunas
2024- XXVIII Curso de Actualizacién en Inmunizaciones.

En la pagina web del evento se puede consultar el programa y
realizar la inscripcion que puede ser en modalidad presencial u
online. Mas informacién aqui.
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Barcelona Hospital Campus

PERSONAL PARA LA COHORTE IMPACT

La cohorte Impact busca un/a Licenciado/a o Grado en estadistica,
matematicas o ingenierias relacionadas, con Master en ciencia de
datos o similar. Su papel principal serda Apoyo en la relacidn con
la plataforma de gestion de datos y en el control de calidad y la
gestidn de la informacién que se recoge en el proyecto.

IMPaCT
Cohorte

OFERTAS DE TRABAJO ISGLOBAL

. Investigador postdoctoral de corta duracidon
para el laboratorio de epigenética de la malaria.
Duracién: 4 meses. Comienzo en mayo de 2024. Plazo
de solicitud hasta el 5 marzo. Mas informacién aqui.

. Técnico Vulnerabilidad vy resiliencia del
cerebro durante la mediana edad (Proyecto de la
Asociacidn Alzheimer). Duracién: 5 meses. Comienzo en
marzo de 2024. Plazo de solicitud hasta el 1 marzo. Mas
informacion aqui.

ISGloba

Barcelona
Institute for
Global Health
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https://www.fundacionhna.es/premiosinvestigacioncientifica/edicion2023
https://www.fundacionmutua.es/
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https://www.ciberisciii.es/empleo/detalle-oferta?id=3324
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https://www.isglobal.org/en/-/short-term-postdoctoral-researcher-for-the-malaria-epigenetics-lab.
https://www.isglobal.org/en/-/technician-brain-vulnerability-and-resilience-during-midlife-alzheimer-association-project-

Normas de publicacion en SEEnota-e
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SEEnota-e es la publicacion mensual de la
Sociedad Espanicla de Epidemiclogia y el canal
de comunicacion entre los S0C0s y S0Cias.

SEEnota-e considerara para su publicacion
opiniones [SEEopina), comunicados [SEE-
comunica), actos, cursos y becas [AGEMDA),
ofertas de trabajo (BOLSA DE TRABAJO),
actividades de los grupos de trabajo [GRUPOS
DE TRABAID) y noticias (NOTICIAS) que los
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de personas de la sociedad.

Toda persona o institucion gue desea
informar a los socios ¥ soCias en algunos
de los apartados anteriores podra hacerlo
enviando dicha seccion antes del dia 20 del
mes en cusstion a la secretaria de GEYSECD
[see@geyseco.es).

La publicacion de SEEnota-e sera mensual
¥ sera regnviada a todos los socios y socias
en version electronica. Esta también
LW W e e
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[www.seepidemiologia.es).

Antes del dia 20 del mes

Nomas de pubBcadon se@n secciin

SEEOPIMNA, SEECOMUNICE v
GRUPOS DE TRABAJD

Tewbos de no mas de 300 palabras
Fars SEEDpina |a sxbersion puede ser
slgo mayor.

AGENDA

S& podran emviar schos, cursos, evertos
Sizmpre tens gue constar el nomione ge
mertos oon Is fecha del evento y

un link si corresponde

EEE

BOLSA DE TRABAID

Erave descripoion del pussto de trabejo,
COn los dabos de contacto, las feches y el
link de s pferts 5i corresponde.

MOTICIAS
Moticizs breves de no
mas de 100 palsbras

see@geyseco.es
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SECRETARIA SEE | GEYSECO.es
c/Marina, 27 bajos - 08005 Barcelona
Tel.: 9322122472 - seeldgeyseco.es
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