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11 DE FEBRERO: DIA DE LA MUJER Y LA NINA EN LA CIENCIA. IMPACTO DE LA
IGUALDAD DE GENERO Y LA DIVERSIDAD EN LA INNOVACION CIENTIFICA.

Blanca Obdn Azuaral?, Isabel Gutiérrez Cial2, M2 del Carmen Vives Cases32. En
nombre del Grupo de Trabajo sobre Género, Diversidad y Salud (GEyDIS) de la
Sociedad Espaiiola de Epidemiologia.

1 Servicio de Medicina Intensiva. Hospital Clinico Universitario Lozano Blesa, Zaragoza.
Servicio Aragonés de Salud, SALUD, Aragon.

2 Grupo de Trabajo sobre Género, Diversidad Afectivo-Sexual y Salud (GEyDIS) de la
Sociedad Espaiola de Epidemologia.

3 Catedratica de Medicina Preventiva y Salud Publica de la Universidad de Alicante,
Espafia.

Reconocer la igualdad de oportunidades en el campo cientifico para las mujeres,
promover la incorporacién de mujeres a las carreras cientificas, y reconocer vy visibilizar
la contribucion de las mujeres a la ciencial son los principales motivos por los que se
celebra el 11-F.

Esta fecha recuerda la persistencia de la brecha de género en la ciencia y tecnologia. Es
indudable que la inclusién de las mujeres en la totalidad de las disciplinas cientificas
contribuye a generar una mayor diversidad y equidad en la investigacion en todos los
campos cientificos, y al avance de la ciencia, y por tanto, a la mejora de la salud de las
comunidades.

Este dia no es una fecha mas, su relevancia radica también en la necesidad de impulsar
la innovacion cientifica en este sentido, y por tanto el desarrollo de politicas y
programas que promuevan la igualdad de género y la diversidad.

La inclusion de las mujeres en las carreras cientificas contribuye a eliminar los sesgos
de género en la investigacién, y que los resultados en los avances cientificos vy
tecnoldégicos beneficien de manera equitativa a toda la poblacidn. La integracién de la
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perspectiva de género en la investigacion, ademas de ser un imperativo ético?,
contribuye al abordaje de los problemas de salud con una mayor eficacia beneficiando
a toda la sociedad.

El desarrollo de politicas feministas e inclusivas en materia de género y diversidad
también en este dmbito son imprescindibles. Estas politicas promueven la igualdad de
género y la diversidad con impacto directo en la innovacion cientifica3: una comunidad
cientifica no homogénea es capaz de generar innovaciones inclusivas y equitativas que
beneficien a la totalidad de las personas. Concretamente en el dmbito de la salud
publica, ofrece enfoques multidisciplinarios que aportan una mejor comprensiéon de las
necesidades de salud de salud de los distintos colectivos que componen la sociedad, y
por tanto un disefo de soluciones y programas mas efectivos y accesibles para todas
las personas.

Promover una ciencia feminista e inclusiva en este dia tiene implicaciones positivas
para la salud publica y para la epidemiologia, donde la integracidon de perspectivas
diversas transforma el modo en el que se investigan, comprenden, explican y abordan
los problemas de salud global. Producto de ello es que la investigacion con perspectiva
de género posibilita una mejor comprensidn de las desigualdades de género en salud.

Cuando la ciencia es inclusiva y feminista

-las politicas publicas que se desarrollan son mas justas y equitativas, con capacidad
para abordar y reducir las desigualdades en salud, mejorando los sistemas sanitarios.

-el enfoque epidemioldgico es innovador y los problemas de salud se abordan bajo
multitud de perspectivas, por lo que las soluciones con mas eficaces e impactan mas en
toda la sociedad.

-el analisis de toda la poblacién es mas preciso, siendo también capaz de identificar
patrones invisibles4. Lo que permite la obtencién de datos epidemiolégicos mas
precisos, que ulteriormente se pueden emplear en mejorar el disefio de estrategias de
prevencion dirigidas a las necesidades de cada grupo especifico de poblacion.

2 Gutiérrez Cia, Blanca Obén Azuara Perspectiva de género en la investigacion en Medicina. Una
perspectiva ética y legal Aequalitas: Revista juridica de igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres, ISSN 1575-3379, N2 40, 2017, pags. 38-45
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-fomenta el liderazgo y representacion de las mujeres en la ciencia y en los puestos de
toma de decisiones en el ambito de la salud publica y de la epidemiologiaS.

Por todo ello, esta no es una fecha mas y desde el punto de vista de la salud publica y
de la epidemiologia se debe tener muy en cuenta: la inclusiéon de las mujeres en la
ciencia, y por tanto la promocién de una ciencia feminista e inclusiva, mejora la calidad
de la investigacion, genera politicas publicas inclusivas, aborda los problemas de salud
de manera completa y efectiva, mejora los sistemas de salud y la atencién en salud, y
es capaz de eliminar las desigualdades en salud y construir una sociedad y un futuro
justo, inclusivo y equitativo.
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